Cimko CEQO’su

r-. g __I Dr. Onder Kirca

“Uzun vadeli
etkiyi amachyoruz”

Cimko, karbon salimini azaltan yatirimlardan yenilenebilir enerji projelerine, génulltlik
hareketlerinden sosyal sorumluluk ¢calismalarina kadar batincll bir stGrdurilebilirlik
stratejisi izliyor. Cimko CEO’su Dr. Onder Kirca, “Sosyal sorumluluk projelerimizi uzun
vadeli etki yaratma anlayisiyla tasarliyoruz"” diyor.
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sosyal ve fiziksel beceri kayiplarins amaglyoruz.
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daha verimli bir sekilde yiiriitiiyoruz.

cevre, egitim ve geri doniisim
alanlarinda toplum yararina projeler
Dogaya olan sorumlulugumuz
gergevesinde, Pazarcik'ta bulunan
kalker ocaklarimiz igerisinde Giretim
faaliyetimizi tamamladigimiz alanlarin
rehabilitasyonu icin agaglandirma
aligmalar: gerceklestirdik. Bu projede
Cimko goniillilerimiz de yer ald: ve
gelecegre anlamls izler birakmak igin

ortak bir gaba gosterdik. Universiteler

aras) diizenledigimiz Biyogesitlilik
Yarismas: ile ¢imento ham madde
maden sahalannin rehabilitasyonuna.

katki saglamayn ve genglerin yenilikel -
yaklagimlanyla

sektoriimiiziin
insan kaynajnina da deger katmay:
hedefliyoruz.

BIZIM ICIN KRITIK KONULAR
Deprem bélgesindeki yeniden yapilanma siireglerinde

fladik. Deprem felaketinden etkilenen aktif rol almay: ve kamu destekli projelerde yer almay:
a Adiyamanda kurdugumuz hedefliyoruz. Bu projelerle bolge halkinin yagam
ek Merkezleri (BEYEM) diizenli kalitesini artirmay ve ekonomik canlihig: desteklemeyi

or. Bu merkezlerin en az iig yil boyunca I saghg ve giivenligi tarafinda ise galisanlanmzin
etmesini hedefliyoruz ve biz de glivenligini onceliklendiren ve sifir is kazas: hedefiyle

stirdiiriiyoruz. Bugiine kadar hazirlanan projeleri hayata gegiriyoruz. ISG360+

STEM odakl fcat Atdlyeleri yaziimimuz ile is saghn ve giivenliginde yiriittigiimiz
toplamda bin 920 saatlik egitim verdik. is izinleri, is oncesi tehlike analizi, enerji izolasyonu gibi
an kaulimiyla yirittigimiz 'Iy.x.k tiim siireglerimizi dijitalden daha givenilir, daha hizli ve

da tiiketilen elektrigin w Nlmhbﬁkammluyﬁz«"ununkmwﬂlﬂummm

yalnizca karbon azaltim
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Cimento Endiistrisi Igverenleri

sagligs ve givenligi kiltiriiniin gelisimi igin gergeklestirdigi
iSG"\c Deger Katanlar Odilleri'nde Dijital Céziimler

ile iSG'yc Deger Katanlar kategorisinde CIMKO
18G360+ Yapay Zeka Destekli Is Oncesi Risk Analizi
Projesi ile ikincilik 6diliine layik gortildiik. Bu ¢ergevede
forkliftlerimizde vapay zeki destekli carpisma onleyici
kameralarla galigma giivenligini artiniyor, i kazalannin
oniine gecmeyi ve caligan saghigim en iist diizeye gikarmay
hedefliyoruz.

Siirdurulebilirlik stratejimiz

Dr. Onder Kirca
Cimko CEOQO'su

FARK YARATAN ALANLAR

2022 yilinda hayata gegirdigimiz Dijital Déniisiim
Programu'na hiz kesmeden devam ediyoruz. Yapugimiz
saliymalarla dijital dontisiim yaklagimini kurum
genelinde entegre ederek uzun vadeli ve stirdiiriilebilir
bir rekabet tGstiinligi saglamayr amaghyoruz

Yeni donemde galisanlarimizin sosval sorumluluk
projelerine daha aktif kaolinmn tegvik ederck

gonullalik kiltirimiizi giglendirmeyi arzu ediyoruz.

Bu sayede hem toplumsal faydayr artiracak |

ve birlikte deger tiretme

uygusunu peki :
Yeni donemde odaklanacagimiz bir diger kritik
1z, 2034 kadar

70" ve 151 enerji

alan ise karbonsuzlagma siirec

klinker/¢imento orammz yi

ihtiyacomizan yiizde 60"in1 al af vakitlardan

inda

kargtlamay: hedefliyoruz. Bunun y glnes

enerjisi yanrimlanmzla yenilenebilir kaynaklardan

sagladigzmz elekerigin payim arttirmayt planhyoruz.

izLiYOR VE 6LCUYORUZ!

olgtyor ve izliyoruz. Raporla

Stirdiiriilebilirlik Raporlama St

irlik alaminda

ertigimiz veriler, st

ilerlememizi net bigimde ortaya koyuyor. Ayrica
UN Global Compact'a
tazhhiidiimiiza giglendirdik. m

atilarak kiiresel sorumluluk

KALICILIK Siirdiiriilebilirligi kurum kiiltiirimiiziin asli unsuru olarak goruyor; gelecege yonelik kalict katkilar sunmak amaciyla stratejik

yatinmlar planlyoruz. Bu anlayisla onemli adimlar attik.

YENILENEBILIR ENERJI 2024 yilinda 2020'ye kiyasla biyokiitieye dayali isil ikame oranimizi yiizde 68 artirdik ve boylece yaklastk 60
bin ton katbondioksitin azaltimasi saglandi. 2034 yilina kadar 1sil enerji itiyacimizin yuzde 60'in1 alternatif yakitlardan karsilamay

hedefliyoruz.

SIFIR KARBON Karbonsuzlagtirma sirecinde, klinker kullamm oranimizi 2034°e kadar yuzde 70'e cugurmeyi hedefliyoruz. Narh
fabrikamizda yesil gimentoya gegis siirecinde CEM Il iriinimiizde mineral katkilari artirarak CEM | Griiniine kiyasia yuzde 10-12 klinker

tasarrufu sagladik.

DAHA AZ SALINIM 2024 yilinda 185 bin ton alternatif yakit ve 87 bin ton alternatif hammadde kullanarak karbon salimimizi azaltiyoruz

SU YONETIMI 2024'de yiizde 32 oraninda atik su geri kazanimi sagladik ve 25 hektarlik alani rehabilite ettik. Su yonetiminde
siirdiriilebilir bir yaklasim benimsiyoruz; fabrikalanmizda kullandigimiz suyun yuzde 19'unu, hazir beton tesislerimizde ise yuzde 45ini

geri kazanarak yeniden degerlendiriyoruz.




	Slayt 1
	Slayt 2
	Slayt 3

